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RELATÓRIO E CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2024 

 

PREÂMBULO 

 

Caros Associados: 

Este relatório resume em algumas páginas, e de forma muito esquemática, alguns aspectos 

económico-financeiros da nossa Associação. Naturalmente que, daqui, estão excluídas todas 

as preocupações, canseiras, desafios quotidianos, todo o trabalho subterrâneo, escondido e 

subentendido, que é necessário desenvolver para manter uma associação desta natureza, em 

pleno funcionamento.  

 

Assim, segue-se um relatório que pretende ilustrar a gestão desta associação em 2024, 

relatório, esse, que contém uma breve análise evolucional, no que respeita aos rendimentos e 

gastos no período em apreço, acompanhada de uma breve referência às actividades com 

maior pendor social, de um ligeiro sumário das perspectivas que se apresentam à nossa 

associação, a curto e médio prazo, bem como uma proposta para o modo de aplicação dos 

resultados de 2024.  

 

1. ANÁLISE EVOLUCIONAL  

 

Ao longo do exercício de 2024, a Associação registou uma evolução que podemos sintetizar 

nos seguintes indicadores comparativos: 

 

GRANDES RUBRICAS 2024 2023 

Total dos Rendimentos 58.905,82 50.035,28 

Total dos Gastos 59.886,99 43.363,97 

Imposto sobre o rendimento  177,17 71,25 

Resultados Líquidos -1.158,34 6.600,06 

Quadro 1 – Síntese de Demonstração de Resultados 

 

Como temos vindo a afirmar nos relatórios anteriores, esta associação está organizada, 

do ponto de vista económico-financeiro, de forma a poder assegurar a sua sustentabilidade.  
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Neste sentido, passamos a discriminar, em primeiro lugar as fontes de receita com as 

quais a associação contou no ano de 2024.  

 

1.1 RENDIMENTOS 

 

O quadro abaixo resume, comparativamente a 2023, os rendimentos verificados em 

2024.  

 

RUBRICAS 2024 2023 

Quotização 2.640,00 5.804,00 

Atividades de Oferta própria 3.921,25 3.890,00 

PESSOAS FSE 21.024,82 0,00 

Aluguer de salas de formação para desempregados 17.104,00 18.768,00 

Subsídios, doações e legados à exploração  

Donativos 600,00 2.340,00 

Donativos em espécie  0,00 3.060,00 

Consignação IRS 5.747,63 2.192,36 

Subsidio Junta de Freguesia  6.000,00 6.000,00 

Subsidio Junta de Freguesia (serviço limpeza) 1.186,34 2.414,12 

          Subsidio CEI e CEI + (serviço limpeza)  681,78 5.188,68 

Protocolos de colaboração – cedência de espaços  0,00 378,12 

Total dos rendimentos 58.905,55 50.035,28 

Quadro 2 – Total dos Rendimentos  

 

1.1.1 Quotização 

 

No momento em que este relatório é elaborado, a ADNR conta com 1200 associados 

(mais 28 relativamente ao número apresentado no ano anterior). Destes 1200 associados, 141 

pagaram as suas quotas em 2024 (menos 21 relativamente ao número apresentado no ano 

anterior). Importa referir que o valor apresentado no quadro 2, relativo à quotização em 2023, 

incluiu já alguns pagamentos realizados no final do ano e que já correspondiam ao pagamento 

das quotas para 2024, o que não se verificou no final desse mesmo ano.  
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1.1.2 Atividades de oferta própria 

 

No que concerne as atividades de oferta própria, e como se pode depreender da leitura 

do quadro 3, em 2024, a oferta da ADNR continuou a concentrar-se nas aulas de dança e viet-

vo-dao. O quadro 3 também nos indica que o número de inscritos em ambas as modalidades 

se manteve praticamente igual ao ano anterior.  

 

2024 2023 

Curso Inscritos Curso Inscritos 

SALTARE 15 SALTARE 14 

Academia Tigre Branco 8  Academia Tigre Branco 7 

TOTAL 22 TOTAL  21 

Quadro 3  – Inscritos nas actividades de oferta própria 

 

Importa, neste âmbito, referir que, ao longo do ano lectivo, o grupo de dança Saltare, realizou 

diversas atuações, em diferentes contextos, na comunidade, incluindo um sarau de final de 

ano e realizou também aulas experimentais nas escolas locais.  

 

Da mesma forma, os atletas da Academia Tigre Branco participaram em diferentes contextos 

de competição ao longo do ano.  

 

1.1.3 Candidatura aviso PESSOAS 2024-3 – Formações Modulares Certificadas   

 

No âmbito de uma candidatura ao aviso PESSOAS 2030 – Formações Modulares 

Certificadas, a ADNR, assumindo maior autonomia e, consequentemente, mais 

responsabilidade no âmbito da formação profissional para pessoas em situação de 

desemprego, iniciou, perto do final do ano de 2024, dois percursos de formação: 

 

 OPERADOR DE JARDINAGEM: 270 HORAS EM 2024 

 MEDIADOR INTERCULTURAL: 98 HORAS EM 2024 

 

Estes percursos, com uma componente social claramente vincada, permitiram a 40 utentes, 

em condições de exclusão social, estarem ocupados, melhorarem as suas competências nas 

respectivas áreas de formação e receberem apoio monetário, o que se enquadra 
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perfeitamente nos objectivos gerais desta associação e está na base da motivação para 

elaboração da candidatura que está na base deste projecto. 

 

Ao contrário dos cursos protocolados com outras entidades, todo o planeamento e execução 

deste projecto foi da inteira responsabilidade da ADNR.  

 

1.1.4 Aluguer de salas de formação para desempregados 

 

Em 2024, realizaram-se, na ADNR, as seguintes acções de formação gratuita, subsidiada 

e certificada, protocoladas com o IEFP: 

 EFA NS CONTABILIDADE T1 –72 horas em 2024 

 EFA NS CONTABILIDADE T2– 1115 horas em 2024 

 EFA NS AÇÃO EDUCATIVA  – 814 horas em 2024 

 EFA NS PRO MARKETING DIGITAL – 467 horas em 2024 

 VA LITERACIA FINANCEIRA – 75 horas em 2024 

 VA SALGADOS – 75 horas em 2024 

 VA GELADOS – 50 horas em 2024 

 CCD INICIAL – 200 horas em 2024 

 CCD INTERMÉDIO  – 368 horas em 2024 

 

Em suma, estiveram em formação, na ADNR, em 2024, mais de cem pessoas em 

situação de desemprego, num total de 3236 horas de formação, um número que demonstra a 

capacidade de manter um volume de formação aproximado ao do ano anterior (3545 horas), 

mesmo tendo sido necessário alocar recursos, humanos e materiais ao projecto de formação 

referido anteriormente.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Associação de Desenvolvimento de Nogueira da Regedoura 

Relatório de Gestão 2024 

5 

 

1.1.5 Subsídios, doações e legados à exploração  

 

Donativos 

Relativamente à rubrica donativos, como se pode depreender pela análise do quadro 2, 

verificou-se um decréscimo relativamente ao ano anterior. Apesar dos esforços realizados pela 

Direção no sentido da mobilização da comunidade para o apoio ao trabalho desta associação, 

revelou-se difícil atingir o mesmo sucesso da campanha realizada no ano anterior.  

 

 Consignação IRS  

 

Relativamente ao valor da consignação do IRS correspondente a 2024, verificou-se um 

importante acréscimo face a 2023, o que resultou num esforço, por parte da Direcção, de 

sensibilização da comunidade para esta questão.  

 

 Subsidio Junta de Freguesia  

 

Devido à natureza particularmente social e à relevância dos projectos concebidos, 

planificados, desenvolvidos e concretizados pela ADNR em favor da autarquia, o executivo da 

Junta de Freguesia de Nogueira da Regedoura celebrou, no final de 2017, um protocolo de 

colaboração com a nossa associação, que envolve meios financeiros disponibilizados pela 

autarquia, para custear, em parte, projetos levados a cabo pela ADNR, que são descritos neste 

relatório, cujo valor também se encontra discriminado no quadro 2.  

 

Subsidio CEI – Serviço de limpeza 

 

Em 2024, a ADNR candidatou-se, à semelhança de anos anteriores, a um apoio 

disponibilizado pelo IEFP, concretamente, este ano, à medida Contrato Emprego Inserção, 

obtendo, assim, financiamento para custear, em parte as despesas relacionadas com o serviço 

de limpeza da associação. No quadro 2 encontramos este valor discriminado, bem como a 

apoio prestado pela Junta de Freguesia, também neste âmbito.  
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1.1.6 Protocolos de colaboração – cedência de espaços 

 

No que concerne à cedência dos espaços da associação para projectos de natureza 

diversa, importa referir que não foi possível, em 2024, fazê-lo, uma vez que os espaços 

disponíveis estiveram praticamente sempre ocupados com os dois projectos relacionados com 

a formação para desempregados, já mencionados.  
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1.2 GASTOS  

 

O quadro abaixo resume, comparativamente a 2023, os gastos verificados em 2024  

RUBRICAS 2024 2023 

Fornecimentos e serviços externos 4.881,54 4.700,55 

Encargos com formandos  (Pessoas 2030) 17.268,35 0,00 

Gastos com pessoal (Coordenação, secretaria e 

serviço de limpeza) 

36.706,48 38.304,66 

Amortizações/Depreciações do exercício 1.030,62 350,76 

Outros gastos  0,00 8,00 

Total dos gastos 59.886,99 43.363,97 

Quadro 4 – Total dos Gastos   

 

Como se depreende pela leitura do quadro 4, atendendo à rubrica Fornecimentos e serviços 

externos, em 2024, a ADNR continuou a exercer todos os esforços no sentido da contenção 

dos gastos.  

 

O aumento no total dos gastos, que se verifica no referido quadro, prende-se, sobretudo com 

a inclusão de uma nova rubrica de gastos, os encargos com formandos no âmbito da 

candidatura, já referida, ao programa Pessoas 2030, cujo rendimento já foi indicado, atrás, no 

quadro 2.  

 

Por outro lado, verificamos também um aumento na rubrica amortizações/depreciações do 

exercício, aumento este que está relacionado com os donativos em espécie recebidos em 2023 

e mencionados também no quadro 2.  

 

Por fim, e ainda no que concerne os gastos, importa referir que a diminuição verificada na 

rubrica Gastos com Pessoal, se deve ao facto de o serviço de limpeza estar, desde Junho de 

2024, alocado, como já referimos à medida Contrato Emprego Inserção, cujo valor da bolsa 

mensal paga ao candidato é inferior ao valor pago no âmbito da medida de que usufruímos no 

ano anterior, concretamente a medida Contrato Emprego Inserção +.  
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1.3 OUTROS  

 

1.3.1 GABINETE DE APOIO PSICOLOGICO 

 

Em 2024, foram atendidos no Gabinete de Apoio Psicológico da ADNR, 51 casos, 

representando 280 consultas. Neste número de casos estão incluídos adultos (30), 

adolescentes (10) e crianças (11), com diversas problemáticas no âmbito da saúde mental. As 

consultas decorreram quer de forma presencial, quer online, sempre que necessário.  

 

À semelhança dos anos anteriores, o acompanhamento destas 51 situações implicou a 

articulação com os agrupamentos escolares envolvidos, com os respetivos médicos 

assistentes, com a Comissão de Proteção de Crianças e Jovens, nos casos sinalizados e com o 

Instituto de Emprego e Formação Profissional, por via do Gabinete de Inserção Profissional de 

Nogueira da Regedoura (GIP). 

 

1.3.2 Apoio ao Gabinete de Inserção Profissional (GIP) 

 

Com tem sido habitual, desde a data da criação do GIP, em 2012, a ADNR tem vindo a 

prestar a este gabinete apoio logístico e administrativo diário e continuado.  

Por outro lado, a ADNR tem vindo a organizar, em parceria com o GIP, com o IEFP e com 

outros centros de formação profissional, percursos de formação gratuita, subsidiada e 

certificada, dirigidos, sobretudo à população desempregada, aos quais já fizemos referência na 

Rubrica GANHOS -Aluguer de salas de formação para desempregados. 

 

1.3.3  OUTRAS AÇÕES 

 

 12 de Janeiro – Homenagem e atribuição da condição de Sócio Benemérito ao 

associado Armando Sousa e Silva 

 14 Maio – apoio à Junta de Freguesia na organização do 25º Aniversário da Vila de 

Nogueira da Regedoura 
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 7,8 e 9 de Junho – participação no evento “Tasquinhas” 

 30 de Junho – realização do espectáculo de dança do grupo Saltare 

 15 de Setembro – apoio à Junta de Freguesia na realização do Passeio dos Pensionistas  

 1 de Dezembro – participação na elaboração e inauguração da Árvore de Natal 

Comunitária 

 14 e 15 de Dezembro – participação no evento “Mercado de Natal” 

 Cedências de espaços para eventos  

 Apoio à Junta de Freguesia na actualização e monitorização do site e do facebook 
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2. PERSPECTIVAS E ESTRATÉGIAS A ADOPTAR CURTO E MÉDIO PRAZO 

 

Em 2025, importa dar continuidade e reforçar o trabalho iniciado e desenvolvido nos 

últimos dois anos, no que concerne a sensibilização da comunidade para o apoio ao trabalho 

desenvolvido por esta associação. 

 

Devem também continuar a ser realizados esforços no âmbito da apresentação de 

candidaturas a programas de financiamento, conciliando estes novos projectos com os 

projectos já existentes.  

 

 

3.  MODO DE APLICAÇAO DOS RESULTADOS DE 2024 

 

Propomos que o resultado líquido negativo do exercício de 2024, no valor de -1158,34 

euros seja transferido para rúbrica de Resultados Transitados. 

 

 

4. AGRADECIMENTOS 

 

Compete-nos, por último, agradecer o empenho dos nossos Órgãos Sociais, Associados, 

fornecedores, prestadores de serviços e amigos da Associação que nos ajudaram durante o 

ano em apreço, bem como às Entidades Oficiais, particularmente a Junta de Freguesia local, o 

Instituto de Formação Profissional e o Gabinete de Inserção Profissional de Nogueira da 

Regedoura, os quais continuam a depositar confiança nos serviços que esta Instituição procura 

prestar. 

 

 

Nogueira da Regedoura, 21 de Março de 2025 

A DIRECÇÃO 


